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Rejoignez-nous ! La commune de Guerville recrute son futur Chauffeur de bus
scolaire & Agent polyvalent des services techniques (H/F)

Vous aimez le contact humain, vous avez le sens du service public et vous fuyez la routine ?
Ce poste est fait pour vous !

La Mairie de Guerville recherche un profil engagé et polyvalent pour un Contrat de 12 mois (temps
complet — 35h), basé au coeur de notre belle commune des Yvelines.

Ce poste combine l'esprit de service auprés des enfants et I'action concréte sur le terrain pour embellir et
entretenir notre commune. Vos missions se diviseront en deux grands piliers :

1. Chauffeur de bus scolaire

Le cceur de votre mission : Assurer le ramassage scolaire et les déplacements des enfants (périodes
scolaires et vacances) en veillant a leur sécurité et a leur accueil chaleureux.

Le suivi technique : Prendre soin du bus communal (contrdle, entretien courant, maintenance, tenue du
carnet de bord) pour que chaque trajet se fasse en toute sérénité.

2. Acteur du cadre de vie : Agent polyvalent & logistique
Entretien de la commune : Choyer nos espaces publics et la voirie

Au cceur des événements : Participer activement a la vie locale en gérant la logistique des manifestations

Les indispensables :
Vous étes titulaire des permis C et D a jour.
Vous possédez la FIMO Voyageurs (Formation Initiale Minimale Obligatoire).

Vos atouts pour réussir :
Des connaissances en second ceuvre du batiment et en entretien de la voirie.

La maitrise des regles de sécurité routiére, des notions de secourisme et des gestes et postures de

manutention.
Un bon esprit d'équipe, le sens de la confidentialité et une forte adaptabilité face aux imprévus.
Conditions et avantages du poste

Contrat : CDD 12 mois, renouvelable.

Temps de travail : 35h00 par semaine.

Prise de poste idéale : 1er juillet 2026.

Le + du poste : Un métier de proximité trés valorisant, essentiel a la vie des habitants et des enfants de
Guerville.

Pour postuler :

Par courrier : Monsieur Le Maire — 4 place de la Mairie, 78930 GUERVILLE

Par email (recommandé) : rh@querville.org



mailto:rh@guerville.org

Pour toute question, notre service RH (Florence LE DU) reste a votre écoute au 01 30 42 68 65 ou 01 30
42 63 22.



